ORGANISATION KLIMASCHUTZKONZEPT

Auftraggeber

Auftraggeber

BM Faif3t Gemeinderat

Projektmanagement-Team:
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Klima-Team
(intern und extern)




LENKUNGSAUSSCHUSS

 max. 9 Personen + Projektleitung

* Rolle:

Interessensvertretung der Stakeholder
Qualitatsmanagement
Beratendes Gremium

» Aufgaben:

Unterstlitzung der Ressourcenausstattung des Projekts

Mitwirken bei der Beaufsichtigung und Steuerung des Projekts

Diskussion von Potentialen und Szenarien

Zieldefinition (Vision, Mission und Ziele)

Priorisierung von MalRnahmen und Handlungsfeldern

Entscheidungen im Fall von Konflikten

Unterstitzen bei Entscheidungen und Abnahmen, z.B. Planungsdokumente und
Ergebnisse

Unterstitzung der Projektleitung auf deren Aufforderung

Redaktionelle und inhaltliche Uberarbeitung Konzept

» Treffen & Turnus:

1 fester Termin pro Quartal + nach Bedarf der Projektleitung
Teilnahme an Workshops zu verschiedenen Themen

Burger*innenvertreter
AK Lokaler Klimaschutz
und Jugendgemeinderat
benennen je eine*n
Vertreter*in

Vertreter*in Verwaltung
BM Faildt/Stellvertreter*in

kommunale
Vertreter*innen
Vertreter*innen aus den
Fraktionen/Gruppierung
(freiwillig)




KLIMA-TEAM

» keine Personen-Begrenzung

* Rolle:

Multiplikatoren
Unterstlitzung beim Projektmanagement
Ausfiihrende des Klimaschutzkonzepts

» Aufgaben:

Bewertung von Zwischenergebnissen
Projektideen und Malinahmen bewerten und erganzen

Entwicklung und Durchfihrung von Mal3hahmen im Bereich Verwaltung und im
jeweiligen Zustandigkeitsbereich

Unterstitzung bei der Planung und Durchfiihrung von 6ffentlich wirksamen
Veranstaltungen

Durchfihrung und Auswertung von Akteursbeteiligungen

» Treffen & Turnus:
— je nach Bedarf/Projekt, Treffen in Kleingruppen (z.B. AG Mobilitat) mdglich
— Teilnahme an Workshops zu verschiedenen Themen

externes Team
Freiwillige aus der
Bevolkerung z.B. AG
Klimaschutzkonzept des AK
Lokaler Klimaschutz

internes Team
freiwillige Mitarbeitende aus
allen Abteilungen




